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1 Amtund Aufgaben der Beauftragten fir Menschen mi t
Behinderungen

1.1 Allgemeines

Seit dem 25.05.2010 bin ich, Bettina Fejes, als Beauftragte fiir Menschen mit
Behinderungen im Landkreis Wittmund tatig. Der Dienstsitz ist beim Landkreis
Wittmund im Verwaltungsgeb&ude VI, Dohuser Weg 34, Zimmer — Nr. 124.
Erreichbar bin ich telefonisch unter der Rufnummer 04462/861380.

Zu meinen Aufgaben als Beauftragte fir Menschen mit Behinderungen gehdrt in
erster Linie die Beratung von Betroffenen sowie von Selbsthilfegruppen und anderen
im Bereich der Behindertenarbeit tatigen Diensten und Organisationen. Auf3erdem
bin ich fur die Geschaftsfihrung und Vorbereitung der Sitzungen des
Behindertenbeirates und die Beratung des Kreistages, des Kreisausschusses, der
Fachausschiisse und der Verwaltung des Landkreises in allen Fragen, die Menschen
mit Behinderungen betreffen, zustandig.

Vom Behindertenbeirat wurde ich am 25.05.2010 auch zur Vorsitzenden des
Beirates gewabhilt.

Als Beauftragte fir Menschen mit Behinderungen trage ich zur Integration, Inklusion,
Teilhabe und Selbstbestimmung der Menschen mit Behinderungen im Landkreis
Wittmund bei.

Uber meine geleistete Arbeit berichte ich als Beauftragte fiir Menschen mit
Behinderungen einmal im Jahr in Form eines Tatigkeitsberichtes.

Durch die ehrenamtliche Bestellung als Beauftragte fir Menschen mit Behinderungen
ist es mir auch méglich, unabhéngig von Verwaltung, Politik und sonstigen
Interessenvertretungen die Interessen von Menschen mit Behinderungen
wahrzunehmen. Somit habe ich als Behindertenbeauftragte eine Ombudsfunktion fur
Menschen mit Behinderungen im Landkreis Wittmund. Auf allen Ebenen kann ich als
Beauftragte fir Menschen mit Behinderungen die individuellen, strukturellen und
politischen Anforderungen einbringen und vorantreiben.

Anfragen von Birgerinnen und Burgern kénnen in zusammengefasster und
maoglichst objektivierter Weise an die jeweils zustandigen Mandatstragerinnen und -
trager weitergegeben werden. Die Behindertenbeauftragte ist nicht
weisungsgebunden. Sie vertritt in erster Linie die Interessen der Menschen mit
Behinderungen und verfolgt ihre Ziele. Die Behindertenbeauftragte will an dieser
Stelle deutlich machen, dass sie hierbei stets das Zusammenleben aller Menschen
im Landkreis Wittmund im Blick hat, um ein inklusives Miteinander im Landkreis zu
verwirklichen.

In der Praxis heil3t dies, dass auf politischer Ebene die Interessen der Menschen mit
Behinderungen vertreten werden, es unabhangige Beratungen gibt und die
Offentlichkeit Uiber die Arbeit der Behindertenbeauftragten informiert wird. In der
Lobbyarbeit werden Kontakte geknupft und gepflegt, um in gemeinsamen Aktionen
die Interessen der Menschen mit Behinderungen zu vertreten.



1.2 Tatigkeit der Beauftragten fir Menschen mit Ben  inderungen

Die folgenden Grafiken zeigen, mit welchen Themen die Beauftragte fir Menschen
mit Behinderungen sich im vergangenen Jahr befasst hat und wie sich die
Tatigkeitsverteilung insgesamt gestaltet:
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Auf Grund der hohen Nachfrage habe ich bereits im ersten Halbjahr 2013 die
Blrgersprechstunden erh6hen missen. Trotzdem ist die Auslastung meines
Beratungsangebots ungebrochen hoch.



Das zeigt meiner Meinung nach ganz klar, das sich die Menschen mit Behinderungen
im Landkreis Wittmund unabh&ngige Beratungsstellen zu behinderungsspezifischen
Themen winschen.

In dem letzten Jahr konnte ich aufgrund der Fille der Gbrigen Aufgaben, die
Gremien- und Offentlichkeitsarbeit leider nicht im gewiinschten MaR leisten. Dennoch
habe ich durch die Mitarbeit in unterschiedlichsten Gremien und mit 6ffentlichen
Auftritten versucht, fur die Interessen von Menschen mit Behinderungen im Landkreis
Wittmund einzutreten.

Nachfolgend mochte ich nun nur einige dieser Aktionen beispielhaft beschreiben, um
den Leserinnen und Lesern damit einen groben Eindruck in meine Arbeit in diesen
Bereich vermitteln zu kdnnen.

* Mitgestaltung bei der Entstehung des Leitbildes der Nordseebad
Carolinensiel-Harlesiel GmbH

» Stimmberechtigt bei den Entscheidungen der Lokalen Aktionsgruppe
Nordseemarschen

» Kunstkreis Wittmund in der Bremer Stral3e

» Deutsches Sielhafenmuseum in Carolinensiel

» Sprechstunden in der Wittmunder Férderschule an den Elternsprechtagen

* Informationsgesprache bei dem Hausfrauenverband in Stedesdorf tilber meine
Tatigkeit als Beauftragte fir Menschen mit Behinderungen

* Informationsgesprache mit der AWO und Cornelia Rundt (Niedersachsens
Sozialministerin) im Mehrgenerationshaus in Esens

* RegelmaRige Sprechstunden mit der Vorsitzenden des Seniorenbeirates der
Stadt Wittmund, Margret Holzke, im Sniederhus

* Teilnahme am Treffen aller Selbsthilfegruppen unter dem Motto ,Alarm im
Darm® in der Residenz

» RegelmaRiger Erfahrungsaustausch mit der MS Gruppe in Wilhelmshaven

» Kontakt mit der Tourismus AG in Niedersachsen (Barrierefreie
Ferienwohnungen)

* RegelmaRiges Treffen der OssiAG; hier werden aktuelle politische Themen
behandelt.

» Tagungen zur Inklusion von Kindern und Jugendlichen mit unterschiedlichem
Forder- oder Unterstitzungsbedartf.

1.3 Zusammenarbeit mit dem Behindertenbeirat

Die Beauftragte fur Menschen mit Behinderungen, Bet  tina Fejes, arbeitet eng
mit dem Behindertenbeirat des Landkreises Wittmund zusammen.

Im Jahr 2013 hat der Behindertenbeirat 5-mal getagt.
Es werden in diesen Sitzungen aktuelle Probleme im Landkreis Wittmund, aber auch

bundesweit bedeutsame Themen fir Menschen mit Behinderungen behandelt und
beraten. Einige werde ich davon auffiihren:



Der Bahnhof in Burhafe bendtigt dringend einen Handlauf am erhéhten
Bahnsteig. Seheingeschrankte Burger kdnnen nicht erkennen, wo der
Bahnsteig endet und sind orientierungslos. Hier stehen wir im standigen
Briefkontakt mit der Deutschen Bahn AG, um eine Lésung zu finden.

Des Weiteren wurde von Rollstuhlfahrern darauf hingewiesen, dass die
Nordwestbahn die neuen Ziige mit der automatisch herausfahrenden Rampe
von unserer hiesigen Strecke abgezogen und wieder die alten Zlge einsetzt.
Dies bedeutet wieder ein Ruckschritt fir Menschen mit Behinderung. Hier
hatte sich eine Burgerin an den Biurgermeister der Stadt Wittmund, Herrn Rolf
ClauRen, gewandt und dieser hat mich dann Gber die Problematik informiert.

Barrierefreie Schiffszugange an den Féahren zu den Nordseeinseln Langeoog
und Spiekeroog

Umsetzung der Inklusion im Schulbereich

Gibt es fur Pflegepersonen von behinderten, minderjahrigen Kindern einen
Anspruch auf mehr Urlaubstage? Diese Anfrage wurde von einer Mutter
gestellt, deren Kind ab Sommer 2014 in die Forderschule kommt und die
Mutter nicht ausreichend Urlaub hat, um ihr Kind auf3erhalb der Schulzeiten zu
betreuen.

Auch sehr viele Anfragen kommen von Menschen mit Behinderungen die
einen Arbeitsplatz suchen.

Die nachste Anfrage: Aushangfahrplane an den Haltestellen sind sehr klein
geschrieben und nicht Gibersichtlich. Hier kommen immer wieder Anfragen ob
nicht im gesamten Verkehrsverbund Ems-Jade einheitliche
linientbergreifende Gesamtfahrplane der jeweiligen Haltestellen ausgehangt
werden kdnnen.

Mit der Ossi AG wurden schon einige Kriterien fixiert die in die Praxis
umgesetzt werden kénnen.






1.4 Aktionen des Behindertenbeirates

Benefizmodenschau in Esens

Viele Akteure hatten sich am 29.092013 in Esens bei Hotel Kroger zu einer
Benefizmodenschau eingebracht. Die Idee kam vom Behindertenbeirat. Nicht nur in
Wittmund sollte etwas statt finden. Die Stimmen wurden im Behindertenbeirat lauter
sodass in Esens eine Benefizmodenschau durchgefihrt werden soll. Ca. 120 Gaste
folgten dieser Einladung und wurden vom Hotel Kroger von dieser Veranstaltung
verzaubert. Eine Tombola mit vielen gesponserten Preisen brachte einen guten
Reinerlds. Frau Anna Gossling vom Behindertenbeirat verwaltet das Geld bis zum
geplanten Einsatz.
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Ostfriesischer Unterhaltungsabend in Werdum

Jedes Jahr |adt der Burgerverein Werdum e. V. am griin Donnerstag zum
Ostfriesischen Unterhaltungsabend nach Werdum in den Freesenkrug ein. Zum 33.
Mal hatte die Beauftragte fur Menschen mit Behinderung Frau Bettina Fejes als
Schirmfrau den Schirm an Frau Anna Gdssling aus dem Behindertenbeirat des
Landkreises Wittmund und als Leiterin des Vereins Behinderte und ihre Freunde
weiter gereicht. Fast 200 Gaste feiern an diesen diesem Unterhaltungsabend
werden Spenden zu Gunsten behinderter Mitburger und deren Einrichtungen
erwirtschaftet.

Tolle Hilfe fiir gehandicapte Mitmenschen

VERANSTALTUNG 33. Ostfriesischer Unterhaltungsabend in Werdum begeisterte Alt und Jung

»Wir Ossis gehéren doch
irgendwie zusammen®,
meinte Wirbelwind
Gerda Gabriel aus Erfurt.

VON GERHARD GROENEVELD

WERDUM —Ossi steht schon ldn-
ger auf der Biihne, blickt in die
Runde und sieht nur voll be-
setzte Plitze. Ossi ist der stille
Star und hat so manches High-
light in den vergangenen Jah-
ren erlebt. Nun genieft er den
vollen Saal und weik, dass wie-
der ein besonderes Showpro-
gramm organisiert wurde. Ossi
ist stolz, seine ,Mutter ist
heute auch dabei, sie wird die
neue Schirmherrin und last
die amtierende Schirmfrau
und Beauftragte fiir Menschen
mit Behinderungen im Land-
kreis Wittmund, Bettina Fejes,
ab.

,Ossi, eine handgefertigte
Puppe, ist zum 25. Jubildum
des Ostfriesischen Unterhal-
tungsabend geboren worden*,
so die Vorsitzende der Behin-
derten und ihre Freunde, Anna
Gossling, die keine Sekunde
zogerte, als durch den Biirger-
verein Werdum der Wunsch an
sie herangetragen wurde, die
Schirmherrschaft fiir den 33.
Ostfriesischen Unterhaltungs-
abend 2013 zu tibernehmen.

Vorsitzender des Biirgerver-
eins, Karl-Heinz Ockenga, be-
griite das Publikum und die
zahlreichen Ehrengiste, da-
runter MdB Karin Evers-Meyer
und MdL Holger Heymann,
Friedhelm Haas und den Kon-
sul a. D. Dieter E Kindermann.
»3000 Euro kénnen wir nach
dem letzten 32. Unterhal-
tungsabend zur Verfiigung

72 Rsittoisea nikshank
e A

Oben: Der 33. ostfriesische
Unterhaltungsabend zu-
gunsten von Menschen mit
Behinderungen war ein vol-
ler Erfolg. 3000 Euro Uber-
gab der Blrgerverein Wer-
dum an die Vereine.

Links: Die ,Tonight Stars“
sorgten mit ihrer Musik flr
tolle Stimmung. Auch von
Ossi, der Puppe, war das
Publikum begeistert.

Rechts: Sangerin Gerda
Gabriel traf den Geschmack
des Publikums und erntete
viel Beifall.gio: erHaRD GrOENEVELD

stellen. Die verdanken wir den
vielen ehrenamtlichen Helfern
und den Interpreten, die ohne
Gage ihre Musik darbieten®, so
Ockenga. 1400 Euro erhielten
die Behinderten und ihre
Freunde und 1000 Euro die
Gruppe des Deutschen Roten
Kreuzes ,Wi makt mit“. Edo
Oetken als Vertreter dieser

Gruppe lies es sich nicht neh-
men, trotz seines Handicaps
den ehrenamtlichen Akteuren
seinen personlichen Dank
auszusprechen. Uber 300 Euro
kann sich die Kontaktgruppe
Esens und Umgebung der
(DSMG) Deutschen-Multiple-
Sklerose-Gesellschaft freuen.
Weitere 300 Euro erhielt der

Blindenverein, Kreisselbsthil-
fegruppe Wittmund.

Die , Tonight Stars* eroffne-
ten das musikalische Event im
Werdumer Freesenkroog.
Schlager, Schunkel- und See-
mannslieder gepaart mit wit-
zigen Anekdoten boten die Ak-
teure. Das ,Duo Leuchtfeuer”
animierte das Publikum er-

folgreich zum Mitsingen. ,Wir
Ossis gehoren irgendwie zu-
sammen”, meinte die Erfurter
Sangerin Gerda Gabriel, die
ihre Zuschauer magisch in ihr
Showprogramm einband.

Die Powerfrau, die zum ers-
ten Mal in Werdum verweilte,
bot ein Gesangsprogramm,
das fesselte.
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2 Situation im Landkreis Wittmund

2.1 Entwicklung der Anzahl schwerbehinderter Mensch en

Am 31.12.2011 lebten im Landkreis Wittmund 5.288 Menschen mit einer
Schwerbehinderung (Grad der Behinderung gré3er/gleich 50 %). Diese Zahl
entstammt der amtlichen Schwerbehindertenstatistik flr das Land Niedersachsen
(Landesamt fur Statistik Niedersachsen).

Die folgende Grafik zeigt die Entwicklung der Anzahl schwerbehinderter Menschen
im Landkreis Wittmund seit 1991. Betrachtet man die zeitliche Entwicklung der
letzten Jahre, so wird deutlich, dass die Anzahl schwerbehinderter Menschen im
Landkreis Wittmund nach einem kontinuierlichen Anstieg erstmals im Jahre 2011
wieder leicht riicklaufig war:

6000

5000 A\/.’_/\’

3000

2000

1000

O T T T T T T T T T T
1991 1993 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011

Abbildung: Zeitreihe Schwerbehinderte im Landkreis Wittmund

Ob es sich bei der dargestellten Entwicklung tatsé&chlich um einen Rickgang in der
Anzahl schwerbehinderter Menschen handelt oder eine Bereinigung der statistischen
Daten vorgenommen wurde ist unklar.

Die Anzahl der Menschen im Landkreis Wittmund, die aufgrund einer Behinderung
Leistungen nach dem Sozialgesetzbuch Zwdlftes Buch in Form von

Eingliederungshilfe fir Behinderte oder in Form von Grundsicherung im Alter oder bei

Erwerbsminderung erhalten steigt in den vergangenen Jahren kontinuierlich an.
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2.2 Wohn- und Lebenssituation von Menschen mit Behi nderungen

Als erstes soll das Thema Wohnen behandelt werden. Wie mittlerweile allseits
bekannt, ist der Wohnungsmarkt in Teilen des Landkreises deutlich angespannt.
Jedoch stellt sich die Situation fur Menschen mit kdrperlichen Einschrdnkungen noch
schwieriger dar: Wie sich in meiner Beratung immer wieder bestatigt, scheint der
barrierefreie Wohnraum im Landkreis Wittmund vollkommen ausgeschopft zu sein.
Die wenigen barrierefreien Wohnungen sind zudem meist sehr teuer, da es sich
haufig um Neubauten handelt. Daher kdnnen sich viele Menschen mit
Behinderungen diese Wohnungen nicht leisten. Diese Problematik wurde durch die
Einfuhrung von Mietobergrenzen fur Bezieherinnen und Bezieher von
Sozialleistungen noch einmal deutlich verschérft.

Auch das Thema Arbeit ist fir Menschen mit Behinderungen im Landkreis Wittmund
problematisch. Hier stelle ich schon seit langerer Zeit fest, dass es fur Arbeitslose mit
einer Schwerbehinderung kaum maéglich ist, eine Anstellung zu finden. Zwar erfiillen
viele Wittmunder Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber die gesetzlich vorgeschriebene
Quote Beschaftigter mit Behinderungen von sechs Prozent bzw. Ubertreffen diese
sogar, allerdings handelt es sich hierbei in den meisten Fallen um Arbeithehmer, die
ihre Behinderungen im Laufe ihres Berufslebens erworben haben und in den Firmen
gehalten werden. Aber selbst hier stehen die Betriebe standig vor der
Herausforderung, ihre Arbeitsplatze adaquat umzugestalten. Vor dem Hintergrund
von Arbeitsverdichtung und standig wachsenden Anforderungen ist es oft kaum
maoglich, neue Beschéftigungen zu finden. Bedingt durch die Saisonarbeit werden die
Beschaftigten oft nur befristet beschaftigt.

Ahnlich problematisch gestaltet sich aus meiner Sicht das Thema Schule. Da auch
hier aufgrund der gesetzlichen Vorgaben und des wirtschaftlichen Booms ein hoher
Druck auf die Wittmunder lastet, sind die Probleme im Bildungssektor entsprechend
vielfaltig und Schulerinnen und Schuiler mit Behinderungen stehen — nach meiner
Wahrnehmung — in der Schulentwicklungsplanung derzeit leider kaum im Fokus.
Dieser Missstand beunruhigt mich besonders, weil mit Bildung immer auch Chancen
auf gesellschaftliche Teilhabe einhergehen. Der Rechtsanspruch aus dem Artikel 24
der UN-Behindertenrechtskonvention, nach dem ein inklusives Bildungssystem auf
allen Eben gewabhrleistet sein muss, ist nach meiner Wahrnehmung auch in
Wittmund weit von seiner Umsetzung entfernt. Eltern, die den Wunsch haben, dass
ihre Kinder mit Behinderungen die wohnortnahe Regelschule besuchen, sehen sich
mit einem Wust an Zustandigkeiten und zahlreichen Hindernissen konfrontiert. Auch
weil ein adaquates Beratungsangebot in der Wittmunder Bildungslandschaft nach
wie vor fehlt, wahlen letzten Endes viele Eltern den ,leichteren* Weg zur
Forderschule.
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2.3 Wichtige kommunale Entscheidungen

Die Verwaltung und Politik des Landkreises Wittmund sowie der kreisangehdrigen
Stadte und Gemeinden haben auch in den letzten beiden Jahren mit zahlreichen
Entscheidungen versucht, die Lebenssituation von Menschen mit Behinderungen im
Landkreis Wittmund zu verbessern. Einige davon mdchte ich besonders
hervorheben:

Schaffung eines barrierefreien Centrums fiur Arbeit, Soziales und Jugend
in Wittmund, Dohuser Weq 34:

Das Sozial-Centrum am Dohuser Weg in Wittmund wurde vom Behindertenbeitat fur
barrierefrei befunden.
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Kindertagesstatte ,Maikafer” in Wittmund

Die neue Kindertagesstatte ,Maikafer* in Wittmund ist ebenfalls barrierefrei und mit
einer Behindertentoilette flir Erwachsene ausgestattet. Zur Eroffnung habe ich meine
Tatigkeit als Beauftragte fir Menschen mit Behinderungen wahrgenommen und die
einzelnen Raumlichkeiten unter die Lupe genommen. Alle Raumlichkeiten sind
grof3ziigig und ebenerdig angelegt. Ein Rollstuhlfahrer kann sich hier
uneingeschréankt fortbewegen. Schallddmmung in dem Deckenbereich sowie die
besonderen Lichtverhaltnissen Raumlichkeiten wurden nach der DIN 18040 eingehalten.

%. . 1 h ..
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Kurzentrum in Carolinensiel

Das Kurzentrum in Carolinensiel wurde von Grund auf neu aufgebaut. Hier wurde die
Barrierefreiheit in allen Bereichen eingehalten.

Herr Koch, Geschéftsfihrer der Nordseebad Carolinensiel-Harlesiel GmbH, hat sich
mit der Beauftragten fir Menschen mit Behinderungen viel Zeit genommen bei der
Planung dieses Projektes. Einzelne Bade- und Schwimmbereiche werden durch
verschiedenfarbige Bodenfliesen unterschieden. Der gesamte Bereich wurde
ebenerdig angelegt. Das Service-Center Tourismus bietet alles was man braucht, um
das korperliche Wohlbefinden zu steigern, ob mit oder ohne korperliche
Einschrankungen. Grol3e Schriftziige wurden bei der Beschilderung im Kurzentrum
benutzt. Die Saunen kénnen auch fur geheingeschréankte Gaste uneingeschrankt
benutzt werden.
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Umbau des Bahnhofes in Wittmund

Besichtigung des Wittmunder Bahnhofs vom Behindertenbeirat des Landkreises
Wittmund.
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Im Dezember 2013 hat der Behindertenbeirat den neuen Wittmunder Bahnhof
besichtigt. Nach einen genauen Betrachtung auf die Barrierefreiheit wurde der neue
Bahnhof fur sehr gut befunden. Herr Fischer aus dem Behindertenbeirat ist blind und
konnte mit Hilfe seines Stockes mit dem Ball den Weg der vorgegebenen Taktilen
folgen. Schade dass dieser Weg mit den Taktilen nicht bis zur angrenzenden
Bushaltestelle gebaut wurde. Herr Diekmann ist Rollstuhlfahrer und testete die
Fahrplane, die in ausreichender Hohe fur Rollstuhlfahrer lesbar waren. Der beruhigte
Verkehr durch eine Erh6hung der Strafl3e vor dem Bahnhof ermoglicht eine sichere
Uberquerung der StraRe.

Der Behindertenbeirat hatte sich im Vorfeld mit dem beauftragten Architekten des
Wittmunder Bahnhofs und Herrn Wulf von der Stadtverwaltung getroffen und die
Plane gemeinsam erarbeitet. Nicht alle Wiinsche des Behindertenbeirates konnten
berucksichtigt werden, weil finanzielle Vorgaben vorhanden waren. Die grof3en
Schriftziige am Bahnhof, die Helligkeit am Bahnsteig, der ebenerdige Bahnhof sowie
die ausreichenden Parkplatze (Kurz und Langzeit) fir Menschen mit und ohne
Handicap wurden bei diesem Projekt bertcksichtigt. Der Behindertenbeirat ist stolz
darauf, bei diesen Projekt aktiv mitgewirkt zu haben.

3 Ausblick

Wie dieser Tatigkeitsbericht zeigt und auch und schon meine vorangegangenen
Tatigkeitsbericht deutlich gemacht haben, haben die Aufgaben der Beauftragten fur
Menschen mit Behinderungen massiv zu genommen und wachsen noch weiter.
Besonders der Prozess der Inklusion behinderter Menschen gemalf3 der UN-
Behindertenrechtskonvention hat im Landkreis an zahlreichen Stellen zu
Diskussionen und MalRBnahmen gefiuhrt, die meine Einbindung erforderlich machen.
Des Weiteren hat die Anzahl der Planungsprozesse, in denen Belange von
Menschen mit Behinderungen betroffen sind, in den vergangenen Jahren deutlich
zugenommen. Der Grund dafur ist, dass die Infrastruktur im Hinblick auf eine
vollstandige Barrierefreiheit im Landkreis Wittmund nach und nach weiter ausgebaut
werden muss. Die hohe Nachfrage nach meinem Beratungsangebot, ist aufgrund der
vielfaltigen Problemlagen fir Menschen mit Behinderungen weiterhin ungebrochen.

Die Zunahme an Aufgaben im Amt der Beauftragten fiir Menschen mit
Behinderungen ist meiner Meinung nach grundsatzlich zu begrif3en. Sie zeigt, dass
die Belange von Menschen mit Behinderungen in Verwaltung, Politik und Planung
mehr und mehr mitgedacht werden. Diese veranderte Situation macht aus meiner
Sicht eine Aufwertung des Amtes der Beauftragten fir Menschen mit Behinderungen
im Landkreis Wittmund erforderlich. Dieses Amt versteht sich als Ombudsstelle und
hat den Anspruch, Menschen mit Behinderungen im Landkreis Wittmund zu vertreten
und sich fur deren Belange einzusetzen.

Verfasserin:
Bettina Fejes,
Beauftragte fur Menschen mit Behinderungen im Landkreis Wittmund



