
Besoldungsstufe / Entgeltgruppe lt.
Stellenplan Stellen Personalkosten / MA Kosten insgesamt Anteil
A13 1 123.800 € 123.800 €
E11 4 93.300 € 373.200 €
E11 (30Std.) 1 71.841 € 71.841 €
E11 (28Std.) 1 67.176 € 67.176 €
E11 (19,5Std.) 1 46.650 € 46.650 €
Personalkosten pro Jahr 8 682.667 €
Verw.Gemeinkosten 136.533 € 20%

Sachkosten eines Büroarbeitsplatzes

Sachkosten eines Büroarbeitsplatzes
(ohne IT)

8 3.125 € 25.000 € 50%

IT-Kosten 8 3.450 € 27.600 €

Gesamtkosten pro Jahr: 871.800 €

Besoldungsstufe / Entgeltgruppe lt.
Stellenplan Stellen Jährliche Arbeitszeit / MA Jährliche Arbeitszeit insgesamt
A13 1 1.631 1.631
E11 4 1.590 6.360
E11 (30Std.) 1 1.224 1.224
E11 (28Std.) 1 1.145 1.145
E11 (19,5Std.) 1 795 795

Arbeitsstunden pro Jahr: 11.155

Kosten pro Jahr: 871.800 €
Arbeitsstunden pro Jahr: 11.155

Kosten pro Arbeitsstunde: 78,15 €

78 €
624 €Kosten pro Arbeitstag (gerundet):

Kosten pro Arbeitsstunde (gerundet):

Zusammenfassung / Berechnung :

Kalkulation Prüfungsgebühren

Berechnung der jährlichen Kosten
Personalkosten

Grundlage / Bemerkung

Grundlage / Bemerkung

Anhang 9.1 Personalkostentabellen Bereich 7 2024

siehe 4.3 des KGSt-Berichtes Kosten eines Arbeitsplatzes

siehe 3.1 des KGSt-Berichtes Kosten eines Arbeitsplatzes
2024/2025; Anteil wurde geschätzt angesetzt, da MA auch eine
Büroausstattung für die Prüftätigkeit benötigen (z.B.
Vorbereitung, Prüfung, Bericht schreiben)
siehe 3.1 des KGSt-Berichtes Kosten eines Arbeitsplatzes

siehe 5.2 des KGSt-Berichtes Kosten eines Arbeitsplatzes
2024/2025

Berechnung der jährlichen Arbeitszeit


