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1 Handlungsfeld Wirtschaft 

1.1 Maßnahmen abgeschlossen 

1.1.1 Maßnahme W1 „Regelmäßiger Austausch mit den Unternehmern aus dem Harlingerland in 
Zusammenarbeit mit der IHK, dem Wirtschaftsförderkreis und der Handwerkskammer initiie-
ren“ 

Am 28.11.2023 hat das 1. Wirtschaftstreffen des Landkreises Wittmund in der Residenz stattge-
funden. Organisiert wurde das Treffen vom Wirtschaftsförderkreis Harlingerland. 

1. Wirtschaftstreffen Landkreis Wittmund: Unternehmen und Verwaltung besser vernetzen 
(nwzonline.de) 

1.1.2 Maßnahme W6 „Jobkino einrichten“ 

Nach der erfolgreichen Durchführung im Jahr 2021 wurde das Jobkino im Jahr 2023, am 
20.06.2023, in der Residenz wiederholt. Organisiert wird das Jobkino von der Jugendberufsagentur 
Wittmund. 

Azubikino 2021: Über 100 junge Menschen mit Betrieben zusammengebracht - JadeBay - Leben 
mit Weitblick (jade-bay.de) 

1.1.3 Maßnahme W8 „Wohnraumversorgungskonzept erarbeiten“ 

Das Wohnraumversorgungskonzept für den Landkreis Wittmund wurde erarbeitet und vom Büro 
Schulten Stadt-und Raumentwicklung im Planungs- und Umweltausschuss am 24.06.2021 vorge-
stellt.  

SessionNet | TOP Ö 6: Wohnraumversorgungskonzept – Vorstellung der Ergebnisse (landkreis-
wittmund.de) 

1.1.4 Maßnahme W9 „Kooperation mit regionalen Hochschulen ausbauen“ 

Hier gibt es gleich mehrere gemeinsame Projekte, in denen auch die regionalen Hochschulen in-
volviert sind: In der Zukunftsregion JadeBay ist die Jade Hochschule als wichtiger Fachpartner, der 
in die Konzeption miteinbezogen wurde. In der Zukunftsregion Ostfriesland steht mit der Hoch-
schule Emden/Leer ein wichtiger Fachpartner zur Verfügung, der in die Konzeption miteinbezogen 
wurde. Bei der Anerkennung als akademisches Lehrkrankenhaus der Krankenhaus Wittmund 
gGmbH spielte die Universität Oldenburg eine entscheidende Rolle. 

Zukunftsregion JadeBay - JadeBay - Leben mit Weitblick (jade-bay.de) 

Zukunftsregion Ostfriesland – Innovativ, Digital, Kulturell (zukunftsregion-ostfriesland.de) 

Praktisches Jahr in Wittmund: Krankenhaus ist jetzt akademisches Lehrkrankenhaus (nwzonli-
ne.de) 

1.1.5 Maßnahme W11 „Jugendberufsagentur einrichten“ 

Die Jugendberufsagentur wurde offiziell am 01.03.2021 eingerichtet. Die Steuerungsgruppe der 
Jugendberufsagentur besteht aus Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern vom Jobcenter und Jugend-
amt des Landkreises Wittmund sowie der Agentur für Arbeit Emden-Leer.  

https://www.nwzonline.de/landkreis-wittmund/1-wirtschaftstreffen-landkreis-wittmund-unternehmen-und-verwaltung-besser-vernetzen_a_4,0,3401403340.html
https://www.nwzonline.de/landkreis-wittmund/1-wirtschaftstreffen-landkreis-wittmund-unternehmen-und-verwaltung-besser-vernetzen_a_4,0,3401403340.html
https://www.jade-bay.de/die-jadebay/aktuelles/2021/azubikino-2021-ueber-100-junge-menschen-mit-betrieben-zusammengebracht.html
https://www.jade-bay.de/die-jadebay/aktuelles/2021/azubikino-2021-ueber-100-junge-menschen-mit-betrieben-zusammengebracht.html
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=16846
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=16846
https://www.jade-bay.de/die-jadebay/zukunftsregion-jadebay.html
https://www.zukunftsregion-ostfriesland.de/
https://www.nwzonline.de/region/praktisches-jahr-in-wittmund-krankenhaus-ist-jetzt-akademisches-lehrkrankenhaus_a_4,0,2398574232.html
https://www.nwzonline.de/region/praktisches-jahr-in-wittmund-krankenhaus-ist-jetzt-akademisches-lehrkrankenhaus_a_4,0,2398574232.html


 
 Seite 7 

 

  

 

Stand: 11.01.2024 

 

 

 

Jugendberufsagentur Wittmund als Angebot erfolgreich gestartet - Steuerungsgruppe zieht erstes 
positives Fazit / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

1.1.6 Maßnahme W12 „Portal für Ausbildungsplätze einrichten“ 

Durch die Homepage der Jugendberufsagentur wird eine Übersicht über die Möglichkeiten im 
Landkreis Wittmund geboten. Darüber hinaus kann ein individueller Beratungstermin vereinbart 
werden, um gezielt auf die Wünsche der Interessenten einzugehen. 

http://www.jba-wittmund.de/  

1.1.7 Maßnahme W15 „Gemeinsam mit der Bundeswehr um Soldaten nach ihrer Dienstzeit für den 
Standort Wittmund werben“ 

Die Jobmessen der Bundeswehr werden von der Personalabteilung des Landkreises besucht und 
für den Landkreis als Arbeitgeber geworben. Weiterhin ist über die JadeBay eine Arbeitsgruppe 
"Willkommensgefühl" geplant - ein erstes Auftaktgespräch zwischen den Landkreisen, der Bun-
deswehr und der JadeBay war am 25.08.2022.  

1.2 Maßnahmen in Arbeit 

1.2.1 Maßnahme W4 „Leitfaden für Landwirte erstellen“ 

Im Planungs- und Umweltausschuss am 23.06.2022 wurde in der Vorlage 0081/2022 von der Ver-
waltung angekündigt, eine umfangreiche Broschüre zum Bauen im Außenbereich zu erstellen. 

SessionNet | TOP Ö 12: Zusammenfassung des Konzeptes für die Abarbeitung von Fällen mit Um- / 
Neunutzung von erhaltungswürdigen baulichen Anlagen vorwiegend im Außenbereich (landkreis-
wittmund.de) 

1.2.2 Maßnahme W10 „Ausbildung und Jobangebote für Frauen verbessern“ 

Mit dem Gleichstellungsplan, verabschiedet im Kreistag am 29.06.2023, wird ein wichtiger Bau-
stein für Chancengleichheit und Gleichberechtigung von Mann und Frau in der Kreisverwaltung 
installiert. Der Plan dient als Leitfaden, um sicherzustellen, dass alle Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter unabhängig von ihrem Geschlecht die gleichen Möglichkeiten und Rechte haben. 

SessionNet | TOP Ö 13: Gleichstellungsplan für die Kreisverwaltung (01.07.2023 bis 30.06.2026) 
(landkreis-wittmund.de) 

1.2.3 Maßnahme W13 „Imagekampagne über Social Media durchführen“ -Schlüsselprojekt–  

Mit der Einstellung einer Mediengestalterin im Jahre 2020 wurde ein erster Schritt gemacht, um in 
den sozialen Medien einen professionellen Auftritt zu haben. Neben der Erstellung und Bearbei-
tung von Grafiken gehört mittlerweile auch die Videobearbeitung zum Portfolio der Mediengestal-
terin. Erste Ansätze einer Imagekampagne (Stichwort „Wolhfühllandkreis“) wurden mittlerweile 
entwickelt, bedürfen zur Umsetzung und detaillierteren Ausarbeitung einer weiteren personellen 
und fachlichen Stärkung im Bereich Social Media. Dies insbesondere vor dem Hintergrund der wei-
teren Posten von Landrat Heymann im Bereich Tourismus (TANO, TV Niedersachsen etc.). Eine 
weitere personelle Aufstockung ist daher für das Jahr 2024 geplant. 
 

https://www.landkreis-wittmund.de/?object=tx%7c3105.5&ModID=255&FID=3105.10579.1
https://www.landkreis-wittmund.de/?object=tx%7c3105.5&ModID=255&FID=3105.10579.1
http://www.jba-wittmund.de/
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20612
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20612
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20612
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=23362
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=23362


 
 Seite 8 

 

  

 

Stand: 11.01.2024 

 

 

 

1.2.4 Maßnahme W14 „Imagefilm für den Landkreis erstellen“ 

Die Produktion des Imagefilmes wurde im Jahr 2023 gestartet und wird in 2024 fortgesetzt. Im 
Laufe des Jahres 2024 ist mit einer Veröffentlichung zu rechnen. 
 

2 Handlungsfeld Tourismus und Natur 

2.1 Maßnahmen abgeschlossen 

2.1.1 Maßnahme T1 „Runden Tisch mit wichtigen Akteuren im Tourismus einführen“ 

Unter der Organisation des Landkreises und der Leitung von Landrat Holger Heymann finden re-
gelmäßige Treffen statt. Zuletzt am 06.09.2023 nebst einem Grillfest in der Residenz. 

2.1.2 Maßnahme T12 „Klimaschutzrat-Netzwerk einrichten“ 

Mit Beschluss vom 13.12.2021 hat der Kreistag dem Aufbau eines Klimaschutzrat-Netzwerks zuge-
stimmt. Mittlerweile wurde das Netzwerk unter Federführung des Klimaschutzmanagements ein-
gerichtet und hat seine Arbeit aufgenommen.  

SessionNet | Änderung des Kreistagsbeschlusses (Vorlagen-Nr. 0066/2019) vom 17.12.2019 hin-
sichtlich des Aufbaus eines „Klimaschutzrat-Netzwerks“ (kommunales Netzwerk zum Klimaschutz) 
(landkreis-wittmund.de) 

Klimaschutz Netzwerk / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

2.2 Maßnahmen in Arbeit 

2.2.1 Maßnahme T2 „Gemeinsam den Tourismusstandort vermarkten“ – Schlüsselprojekt – 

Durch die Gründung der Tourismusagentur Nordsee im Jahr 2022 wurde ein erster Schritt für die 
gebietsübergreifende Vermarktung der Region eingeleitet. Im Jahr 2023 waren erste Maßnahmen 
der TANO erkennbar (Nordsee Reisepass, Newsletter, Präsenz in den sozialen Medien). Im Jahr 
2024 werden diese Bemühungen weiter intensiviert. So wird es im Februar den ersten Nordsee 
Tourismustag in Bremerhaven geben. 

Startseite | Tourismus-Agentur Nordsee (TANO) 

2.2.2 Maßnahme T4 „Radwegenetz weiter ausbauen“ 

Im Juni 2022 wurde im Haushalts- und Kreisausschuss die Erstellung eines neuen Radwegekonzep-
tes beschlossen. Nach Abarbeitung der bestehenden Prioritätenliste bis spätestens 2030, soll mit 
dem Ausbau der noch verbleibenden Strecken begonnen werden. Zu diesem Zweck wurde das 
Büro PGV Dargel Hildebrandt GbR aus Hannover beauftragt, das Fokuskonzept „Mobilität des 
Landkreises Wittmund“ zu erstellen. Ein Zwischenstand der Arbeit wurde im Planungs- und Um-
weltausschuss am 26.09.2023 vorgestellt. 

SessionNet | TOP Ö 11: Bau von Radwegen an Kreisstraßen; Neues Radwegekonzept (landkreis-
wittmund.de)  

2.2.3 Maßnahme T7 „Die Qualität der Kompensationsmaßnahmen steigern“ 

Das in 2022 beschriebene Ökokonto, das sich seinerzeit in der Entwicklung befand, ist mittlerweile 
umgesetzt worden. Die erzeugten ökologischen Werteinheiten konnten bereits verkauft oder re-

https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=1849
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=1849
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=1849
https://www.landkreis-wittmund.de/Leben-Wohnen/Wohnen/Umwelt/Klimaschutz/Klimaschutzrat-Netzwerk/
https://tano.travel/
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20628
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/to0050.asp?__ktonr=20628


 
 Seite 9 

 

  

 

Stand: 11.01.2024 

 

 

 

serviert werden. Die umgesetzten Maßnahmen haben eine relativ monotone Agrarlandschaft, die 
überwiegend aus der Monokultur Mais bestand, zu einer diversifiziert strukturierten, artenreichen 
Grünlandstruktur mit Kleingewässern und einem wiedervernässten Restmoor verwandelt. Nach 
Etablierung der Grünlandansaat werden die Flächen per Beweidung in Pflege gehalten und somit – 
wenn auch extensiv – genutzt. 
 
Ein neues Vorhaben zur Steigerung der Qualität der Kompensationsmaßnahmen im Landkreis 
Wittmund betrifft ein Restmoorareal im Süden des Landkreises, welches sich bereits überwiegend 
im Besitz einer Gemeinde befindet und dem Zweck eines Ökokontos dient. Um hier weitere ökolo-
gische Aufwertung zu erreichen, soll dieses Moor in absehbarer Zeit wiedervernässt werden. Mit 
dieser Maßnahme werden neben der ökologisch-qualitativen Aufwertung der Kompensations-
maßnahme zusätzlich Treibhausgasemissionen vermindert, da die Wiedervernässung die Minerali-
sierung des Moores bremst und aufhalten kann.  

2.2.4 Maßnahme T8 „Wallheckenlandschaft erhalten und ausbauen“ 

Auch in der Förderperiode 2023/2024 wurde die Wallheckenpflege im Zuge des Wallheckenpro-
gramms erneut gefördert. Insgesamt wurde die Pflege einer Wallheckenlänge von 7,8 km bean-
tragt. Leider steht derzeit jedoch nicht fest, ob es dieses Programm in Zukunft weitergehen wird, 
da nicht feststeht, ob die EU weitere Projektmittel bereitstellen wird. Die Anlage neuer Wallhe-
cken, die vom LK über Ersatzgeld finanziert werden, läuft nach wie vor.  

Wallhecken / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de)  

2.2.5 Maßnahme T9 „Erhalt und Förderung der Biodiversität als gesellschaftliche Aufgabe“ 

Die im Zwischenbericht des Jahres 2022 aufgeführten Maßnahmen zur Förderung der Biodiversität 
sind mittlerweile abgeschlossen. So erfreuen sich unterschiedliche Fledermausarten bereits im 
zweiten Winter daran, dass ihnen durch einen entsprechenden Beitrag des Landkreises und durch 
Zusammenarbeit mit der Naturschutzstiftung der Region Friesland-Wittmund-Wilhelmshaven ein 
adäquates Quartier für ihren Winterschlaf geboten wird. Die umgehende Nutzung des Quartiers 
wird seit Fertigstellung mit einer fotooptischen Falle dokumentiert. Zu Zeiten der Fledermausakti-
vität nehmen so genannte Batdetector die Stimmen der Fledermäuse in der Umgebung des Quar-
tiers auf. Hieran lässt sich unterscheiden, welche Fledermausarten sich im entsprechenden Um-
kreis aufhalten. 

Fledermäuse - Gemeinsam für Natur und Mensch (naturschutzstiftung-fww.de) 
 
Wie in 2022 angedeutet, wurde im Herbst 2022 eine ehemalige und im Zusammenbruch befindli-
che Weihnachtsbaum-Monokultur (mit Waldstatus) umgebaut, sodass ein standortgerechter 
Mischwald inkl. einiger Stillgewässer entstand. Die entstandenen Gewässer sollen als Laichgewäs-
ser für Amphibien fungieren und ebenso Lebens- und Fortpflanzungsstätte unterschiedlichster 
Insekten sein. 

Waldaufwertung - Gemeinsam für Natur und Mensch (naturschutzstiftung-fww.de) 

https://www.landkreis-wittmund.de/Leben-Wohnen/Wohnen/Umwelt/Naturschutz/Wallhecken/
https://naturschutzstiftung-fww.de/eigene-projekte/schaufenster-biodiversitaet/fledermaeuse
https://naturschutzstiftung-fww.de/eigene-projekte/schaufenster-biodiversitaet/waldpflege
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2.2.6 Maßnahme T10 „Klimaschutzkonzept für den Landkreis Wittmund umsetzen und fortschrei-
ben“ –Schlüsselprojekt–  

Das Klimaschutzmanagement arbeitet Stück für Stück die Ziele aus dem bestehenden Klimaschutz-
konzept ab. Unter anderem wurde im Jahr 2023 ein internes Mobilitätskonzept erarbeitet. Durch 
Beschluss am 06.12.2022 hat der Kreistag der Fortschreibung des Klimaschutzkonzeptes und den 
dazu benötigten Haushaltsmitteln zugestimmt. Das Klimaschutzmanagement hat somit im Jahr 
2023 mit der Fortschreibung des Konzeptes begonnen. 

Klimaschutzkonzept / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

Landkreis Wittmund beschließt Konzept zur Reduzierung von Treibhausgas-Emissionen / Landkreis 
Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

2.2.7 Maßnahme T11 „Klima- und Umweltpreis etablieren“ 

Die Einführung des Klima- und Umweltpreises ist für das Jahr 2024 vorgesehen. Die entsprechen-
den Vorbereitungen werden durch das Klimaschutzmanagement vorgenommen. 
 

3 Handlungsfeld Bildung & Gesundheit 

3.1 Maßnahmen abgeschlossen 

3.1.1 Maßnahme B4 „Stipendien und Praktikaförderung für Medizinstudierende anbieten“ 

Hier sind die Projekte Landpartie, das Famulaturprojekt der Zahnärzte sowie die sogenannte 
Summer School zu nennen. Weiterhin wird nun auch, gemeinsam mit der JadeBay, das Projekt 
Land(er)leben angeboten. Alle Projekte zielen darauf ab, junge ärztliche Nachwuchskräfte zu un-
terstützen und für die Region zu gewinnen. 

Medizin-Land(er)leben | Start - Land(Er)leben (medizinlanderleben.de) 

3.1.2 Maßnahme B7 „Bündelung der Themen in der Gesundheitsregion Wittmund“ 

Sämtliche Themen (Ärztliche Versorgung, Pflegerische Versorgung, Geburtshilfliche Versorgung, 
Gesundheit & Prävention) sind in der Gesundheitsregion über Arbeitsgruppen abgedeckt. Seit dem 
01.01.2023 ist die Koordinatorin der Gesundheitsregion dem Fachbereich Gesundheit zugeordnet. 

Gesundheitsregion / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

3.2 Maßnahmen in Arbeit 

3.2.1 Maßnahme B1 „Bestandserhaltung und Sanierung der Schulen“ 

In Haushaltsplänen 2024 ff. ist ein breites Investitionsprogramm für die Bestandserhaltung und 
Sanierung der Schulen in Trägerschaft des Kreises enthalten. Geplant sind ein Neubau der BBS 
Wittmund, eine Sanierung und ein Ausbau der BBS Esens, die Erneuerung des Osttraktes der KGS 
Wittmund und ein Anbau an die Inselschule Spiekeroog. 

3.2.2 Maßnahme B3 „Weitere Bildungszweige ansiedeln“ 

Seit September 2023 darf sich das Krankenhaus Wittmund "Lehrkrankenhaus" nennen. Als akade-
misches Lehrkrankenhaus können von nun an Studierende ihr Praktisches Jahr in Wittmund absol-
vieren. 

https://www.landkreis-wittmund.de/Leben-Wohnen/Wohnen/Umwelt/Klimaschutz/Klimaschutzkonzept/
https://www.landkreis-wittmund.de/Service-Aktuelles/Aktuelles/Pressemitteilungen/Landkreis-Wittmund-beschlie%C3%9Ft-Konzept-zur-Reduzierung-von-Treibhausgas-Emissionen.php?object=tx,3105.5.1&ModID=7&FID=3105.40549.1&NavID=3105.11&La=1&kat=3105.3
https://www.landkreis-wittmund.de/Service-Aktuelles/Aktuelles/Pressemitteilungen/Landkreis-Wittmund-beschlie%C3%9Ft-Konzept-zur-Reduzierung-von-Treibhausgas-Emissionen.php?object=tx,3105.5.1&ModID=7&FID=3105.40549.1&NavID=3105.11&La=1&kat=3105.3
https://www.medizinlanderleben.de/
https://www.landkreis-wittmund.de/Leben-Wohnen/Leben/Gesundheit/Weitere-Dienstleistungen/Gesundheitsregion/
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Praktisches Jahr in Wittmund: Krankenhaus ist jetzt akademisches Lehrkrankenhaus (nwzonli-
ne.de) 

3.2.3 Maßnahme B6 „Barrierefreier Ausbau der Haltestellen“ 

Stand September 2023 sind bis auf wenige Ausnahmen alle Haltestellen in den Gemeinden der 
Priorität 1 ausgebaut. Die Haltestellen an den vier Schulzentren des Landkreises sind ebenfalls im 
Ausbau. Friedeburg, Wittmund und Westerholt sind bereits fertig, der barrierefreie Ausbau in E-
sens läuft zurzeit. 

Barrierefreier Ausbau der Haltestelle »Wittmund, Schulzentrum« ist nun offiziell eingeweiht / 
Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

Der Ausbau der Bus-Haltestelle »Westerholt/Schulzentrum« ist abgeschlossen / Landkreis Witt-
mund (landkreis-wittmund.de) 
 

4 Handlungsfeld Verkehr, Energie & digitale Infrastruktur 

4.1 Maßnahmen abgeschlossen 

4.1.1 Maßnahme V2 „Ladeinfrastruktur für Elektromobilität fördern“ 

Erste Ladesäulen wurden in Zusammenarbeit mit der EG Wittmund vor dem Kreishaus und beim 
Ärztehaus platziert. Gemeinsam mit der Nds. Landesbehörde für Straßenbau und Verkehr wird ab 
Herbst 2022 ein Ladeinfrastrukturkonzept erstellt, welches 2024 abgeschlossen wird. Daran betei-
ligt sind auch die Gemeinden.  

Elektromobilität in Niedersachsen | Nds. Landesbehörde für Straßenbau und Verkehr 

4.1.2 Maßnahme V4 „Bezuschussung der Busfahrkarten für Schüler und Auszubildende optimieren“ 

Mit Beschluss vom 30.06.2022 hat der Kreistag einstimmig für die Einführung eines Regionalen 
Schüler-und Azubitickets im straßengebundenen öffentlichen Personennahverkehr gestimmt. Seit 
dem 01.08.2022 können damit sämtliche Schülerinnen und Schüler der allgemeinbildenden sowie 
berufsbildenden Schulen ein kostenloses Ticket beziehen.  

Jugendticket im Landkreis Wittmund / Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

4.1.3 Maßnahme V5 „Stark machen für den Ausbau des Schienenverkehrs“ 

Das Gutachten zum „Bahnplan Ost-Friesland“ (Firma BPV) wurde erstellt. Dabei sind drei Linien in 
der engeren Wahl u.a. Esens-Bensersiel bzw. Lückenschluss Esens-Dornum. Leider wurde keine 
Strecke im Landkreis Wittmund vom parlamentarische Lenkungskreis zum neuen Streckenreakti-
vierungsprogramm berücksichtigt. Der nächste Schritt soll nun die Erstellung einer Machbarkeits-
studie, gemeinsam mit dem Landkreis Aurich, sein. 

SessionNet | Reaktivierung von Bahnstrecken/Norden-Dornum-Esens/Bensersiel; hier: Machbar-
keitsstudie (landkreis-wittmund.de) 

https://www.nwzonline.de/region/praktisches-jahr-in-wittmund-krankenhaus-ist-jetzt-akademisches-lehrkrankenhaus_a_4,0,2398574232.html
https://www.nwzonline.de/region/praktisches-jahr-in-wittmund-krankenhaus-ist-jetzt-akademisches-lehrkrankenhaus_a_4,0,2398574232.html
https://www.landkreis-wittmund.de/Kurzmen%C3%BC/Startseite/PM-46-22-Barrierefreier-Ausbau-der-Haltestelle-Wittmund-Schulzentrum-ist-nun-offiziell-eingeweiht.php?object=tx,3105.5&ModID=7&FID=3105.29609.1
https://www.landkreis-wittmund.de/Kurzmen%C3%BC/Startseite/PM-46-22-Barrierefreier-Ausbau-der-Haltestelle-Wittmund-Schulzentrum-ist-nun-offiziell-eingeweiht.php?object=tx,3105.5&ModID=7&FID=3105.29609.1
https://www.landkreis-wittmund.de/index.php?object=tx,3105.5&ModID=7&FID=3105.34708.1
https://www.landkreis-wittmund.de/index.php?object=tx,3105.5&ModID=7&FID=3105.34708.1
https://www.strassenbau.niedersachsen.de/startseite/aufgaben/elektromobilitat
https://www.landkreis-wittmund.de/jugendticket
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=2198
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=2198
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4.1.4 Maßnahme V6 „Stark machen für die Verlässlichkeit des Schienenverkehrs zwischen Esens und 
Wilhelmshaven“ 

Das Gutachten zur Optimierung der Bahninfrastruktur Esens-Sande wurde im November 2021 
(Firma Innoverse) erstellt. Eine Erörterung zur Beseitigung der Bahnquerungen im Bereich Asel 
(Langsamfahrstelle) hat am 25.08.2022 bei der Stadt Wittmund stattgefunden. 

4.1.5 Maßnahme V7 „Akzeptanz der erneuerbaren Energien durch Öffentlichkeitsarbeit schaffen“ 

Ab November 2021 wurde eine Social Media (Instagram + Facebook) Kampagne in Zusammenar-
beit mit dem Klimaschutzmanagement gestartet.  

Landkreis Wittmund - Startseite | Facebook 

Landkreis Wittmund (@landkreis_wittmund) • Instagram 

4.2 Maßnahmen in Arbeit 

4.2.1 Maßnahme V1 „Alternative Mobilitätsangebote verstärkt einrichten und bewerben“ –
Schlüsselprojekt– 

Durch die Bezuschussung der Busfahrkarten für Schüler und Auszubildende wurde ein wichtiger 
Schritt gemacht. Dazu kam die temporäre Einführung des 9€ Tickets in den Sommermonaten 2022. 
Ab August gilt zudem das neue Tarifsystem "Eine Gemeinde-Eine Zone". Alle Maßnahmen wurden 
durch breite Öffentlichkeitsarbeit (Zeitung, Homepage & Social Media) begleitet. 

Busfahrpreise bald günstiger: Künftig nur noch vier Tarifzonen im Kreisgebiet / Landkreis Witt-
mund (landkreis-wittmund.de) 

4.2.2 Maßnahme V3 „Schülerbeförderung in den Nahverkehrsplan integrieren“ 

Zum Fahrplanwechsel am 01.08.2021 wurden durch die Fa. Edzards deutliche Verbesserungen im 
Fahrplan auf den Linien 311 (Friedeburg – Wittmund), 343 (Wittmund – Carolinensiel) und 378 
(Esens – Westerholt – Aurich) umgesetzt, um die Vertaktung weiter zu forcieren. Eine Anpassung 
der Schulanfangszeiten ist frühestens 2025/2026 zu erreichen. 

4.2.3 Maßnahme V8 „Breitband flächendeckend ausbauen“ 

Das Vergabeverfahren wurde im Dezember 2022 abgeschlossen und der Ausbau der verbliebenen 
4,317 weißen Flecken beauftragt. Im November 2023 startete der Ausbau. Für die Gesamtfertig-
stellung des Vorhabens wird ein Zeitraum von etwa 2,5 Jahren eingeplant. 

Breitband im Kreis Wittmund: Für 34 Mio. Euro kommt jetzt schnelles Internet – 4300 Adressen 
profitieren (nwzonline.de) 
 

5 Handlungsfeld Freizeit & Ehrenamt 

5.1 Maßnahmen abgeschlossen 

5.1.1 Maßnahme F7 „Ehrenamtsagentur im Landkreis einführen“ –Schlüsselprojekt- 

Die Ehrenamtsagentur wurde im Oktober 2023 eröffnet und hat ihre Arbeit aufgenommen. Die 
Arbeitsschwerpunkte der neuen Servicestelle sind klar definiert. Es geht um die Vermittlung von 
Freiwilligen, das Angebot von Schulungen (beispielsweise zu Themen wie Crowdfunding und 

https://www.facebook.com/lkwittmund
https://www.instagram.com/landkreis_wittmund/?hl=de
https://www.landkreis-wittmund.de/Service-Aktuelles/Aktuelles/Pressemitteilungen/PM-67-22-Busfahrpreise-bald-g%C3%BCnstiger-K%C3%BCnftig-nur-noch-vier-Tarifzonen-im-Kreisgebiet.php?object=tx,3105.5.1&ModID=7&FID=3105.31014.1&NavID=3105.11.1&La=1
https://www.landkreis-wittmund.de/Service-Aktuelles/Aktuelles/Pressemitteilungen/PM-67-22-Busfahrpreise-bald-g%C3%BCnstiger-K%C3%BCnftig-nur-noch-vier-Tarifzonen-im-Kreisgebiet.php?object=tx,3105.5.1&ModID=7&FID=3105.31014.1&NavID=3105.11.1&La=1
https://www.nwzonline.de/region/breitband-im-kreis-wittmund-fuer-34-mio-euro-kommt-jetzt-schnelles-internet-4300-adressen-profitieren_a_4,0,3129051917.html
https://www.nwzonline.de/region/breitband-im-kreis-wittmund-fuer-34-mio-euro-kommt-jetzt-schnelles-internet-4300-adressen-profitieren_a_4,0,3129051917.html
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Fundraising), um die Organisation einer gelungenen Vorstandsarbeit oder um Datenschutzaspekte, 
die allgemein oft für Verunsicherung sorgen. Unterstützung soll in der Ehrenamtsagentur bei der 
Beantragung von Projekt- und Fördermitteln sowie bei der Umsetzung konkreter Vorhaben geleis-
tet werden. 

Startseite / Ehrenamt - Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

5.2 Maßnahmen in Arbeit 

5.2.1 Maßnahme F1 „Gemeinsame Plattform für Freizeit- und Kulturangebote einrichten“ 

Auf der Homepage des Landkreises können sich Vereine registrieren. Dies dient zur Vorbereitung 
auf eine Plattform auf der kreiseigenen Homepage. 

Startseite / Ehrenamt - Landkreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

5.2.2 Maßnahme F5 „Sportstätten ausbauen“ 

Nach der Eröffnung des Stadions in Wittmund in Jahr 2022 folgte im Jahr 2023 das Stadion in E-
sens. Der Ausbau in Friedeburg wird voraussichtlich im Jahr 2024 zum Abschluss kommen.  

Buntes 3-Tage-Programm vom 10. bis 12. Juni zur Eröffnung des Wittmunder Stadions / Landkreis 
Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

Investition in Höhe von rund 2,6 Millionen Euro - Gesamtbudget ist eingehalten worden / Land-
kreis Wittmund (landkreis-wittmund.de) 

5.2.3 Maßnahme F8 „Vereine bei Nachwuchsarbeit und Anwerbung von neuen Mitgliedern unter-
stützen“ 

Mit Kreistagsbeschluss vom 29.06.2023 wurde die Jugendförderrichtlinie angepasst und damit die 
Unterstützungsleistungen für Vereine und Ehrenamtliche erhöht. 

SessionNet | Neufassung der Jugendförderrichtlinien des Landkreises Wittmund (landkreis-
wittmund.de) 

5.2.4 Maßnahme F9 „Dienst bei der Feuerwehr attraktiver gestalten“ 

Die Entschädigungszahlungen für die Kreisfeuerwehrfunktionäre wurde in der Kreistagssitzung am 
08.12.2022 mit Wirkung zum 01.01.2023 angepasst. 

SessionNet | Änderung der Satzung Aufwandsentschädigung Kreisfeuerwehrfunktionäre (land-
kreis-wittmund.de) 
 

https://ehrenamt.landkreis-wittmund.de/
https://ehrenamt.landkreis-wittmund.de/
https://www.landkreis-wittmund.de/?object=tx%7c3105.5&ModID=255&FID=3105.29612.1
https://www.landkreis-wittmund.de/?object=tx%7c3105.5&ModID=255&FID=3105.29612.1
https://www.landkreis-wittmund.de/Service-Aktuelles/Aktuelles/Pressemitteilungen/Investition-in-H%C3%B6he-von-rund-2-6-Millionen-Euro-Gesamtbudget-ist-eingehalten-worden.php?object=tx,3105.5.1&ModID=7&FID=3105.37053.1&NavID=3105.11&La=1&jahr=2023
https://www.landkreis-wittmund.de/Service-Aktuelles/Aktuelles/Pressemitteilungen/Investition-in-H%C3%B6he-von-rund-2-6-Millionen-Euro-Gesamtbudget-ist-eingehalten-worden.php?object=tx,3105.5.1&ModID=7&FID=3105.37053.1&NavID=3105.11&La=1&jahr=2023
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=2133
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=2133
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=2061
https://buergerinfo.landkreis-wittmund.de/vo0050.asp?__kvonr=2061

